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Autoritatea de Management pentru Programul Regional Nord-Vest 2021-2027 

Strada Donath, nr. 53A, Cluj-Napoca, Cluj, Cod poștal: 400293 
Tel: 00-40-264-431550, E-mail: secretariat.am@nord-vest.ro 

Program: Programul Regional Nord-Vest 2021-2027 

Obiectiv de politică 1: O Europă mai competitivă și mai inteligentă, prin promovarea unei 

transformări economice inovatoare și inteligente și a conectivității TIC regionale 

Prioritatea 1 O regiune competitivă prin inovare, digitalizare și întreprinderi dinamice 

Obiectiv specific 1.1 Dezvoltarea și sporirea capacităților de cercetare și inovare și adoptarea 

tehnologiilor avansate 

Obiectiv specific 1.4 Dezvoltarea competențelor pentru specializare inteligentă, tranziție industrială 

și antreprenoriat 

 

APEL DE PROIECTE: PRNV/2026/114/1 

 

Anexa V 

 

 

LISTA INDICATORILOR DE REALIZARE ȘI DE REZULTAT 

 

I. INDICATORI DE REALIZARE 

RCO07 

Organizații de cercetare care participă la proiecte de cercetare comune 

Definiție/Descriere 

Indicator 

Numărul de organizații de cercetare susținute care cooperează (colaborează) 

în proiecte comune de cercetare. Un proiect comun de cercetare include cel 

puțin o organizație de cercetare și un alt partener (cum ar fi o întreprindere, 

o altă organizație de cercetare etc.). 

Cooperarea (colaborarea) în activitățile de cercetare și dezvoltare poate fi 

nouă sau existentă și ar trebui să dureze cel puțin pe durata proiectului 

sprijinit. Indicatorul acoperă participările active la proiecte comune de 

cercetare și exclude aranjamentele contractuale fără cooperare (colaborare) 

activă în proiectul sprijinit (adică exclude cazurile în care partenerii dintr-un 

contract-cadru nu participă toți la o anumită cooperare (colaborare) comună 

în cercetare). 

Unitatea de măsură Organizații de cercetare 
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Valoarea țintă 
Ținta are valoare pre-definită la nivel de proiect, respectiv 1 (1 proiect = o 

organizație de cercetare). 

Momentul 

îndeplinirii 

Indicatorul se măsoară la momentul finalizării activității de cercetare în 

colaborare dezvoltată în cadrul proiectului. 

Documente 

justificative privind 

îndeplinirea 

indicatorului 

Exemple de documente justificative pentru valoarea realizată includ raportul 

de progres final, raportul de cercetare final etc. 

Metoda de calcul În cadrul acestui apel indicatorul va avea valoarea 1. 

RCO10 

Întreprinderi care cooperează cu organizații de cercetare 

Definiție/Descriere 

Indicator 

Numărul de întreprinderi care cooperează (colaborează) în proiecte comune 

de cercetare cu organizații de cercetare. Cooperarea (colaborarea) în 

activitățile de cercetare și dezvoltare poate fi nouă sau existentă și ar trebui 

să dureze cel puțin pe durata proiectului sprijinit. Indicatorul acoperă 

participările active la proiecte comune de cercetare și exclude aranjamentele 

contractuale fără cooperare (colaborare) activă în proiectul susținut. 

Unitatea de măsură Întreprinderi 

Valoarea țintă 
Ținta are valoare de minim 3 (minim 3 IMM-uri partenere în cadrul 

proiectului). 

Momentul 

îndeplinirii 

Indicatorul se măsoară la finalizarea activității de cercetare în proiectul 

susținut, respectiv la depunerea raportului final al proiectului. 

Documente 

justificative privind 

îndeplinirea 

indicatorului 

Documentul justificativ pentru acest indicator este raportul final al 

proiectului în care beneficiarul detaliază realizările proiectului și identitatea 

partenerilor de cercetare cu participare efectivă în proiect. 

Metoda de calcul 
În cadrul acestui apel indicatorul va avea valoarea >=3, în funcție de numărul 

IMM-urilor partenere în cadrul proiectului. 

RCO16 

Participarea părţilor interesate instituţionale la procese de descoperire antreprenorială 

Definiție/Descriere 

Indicator 

Numărul de participanți instituționali la consultările cu părțile interesate 

organizate pentru procesul de descoperire antreprenorială, în contextul 

strategiilor pentru specializare inteligentă. Dacă o organizație este 

reprezentată de doi sau mai mulți participanți în cadrul unei întâlniri de 

consultări, organizația va fi numărată o singură dată. 
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Unitatea de măsură

  
participări părți interesate 

Valoarea țintă Ținta reprezintă număr planificat de participanți instituționali la consultările 

din cadrul procesului de descoperire antreprenorială. 

Momentul 

îndeplinirii 

Indicatorul se măsoară și se raportează după completarea fiecărei sesiuni de 

consultare organizată. 

Documente 

justificative privind 

îndeplinirea 

indicatorului  

Un exemplu de document justificativ este lista de prezență la sesiunile de 

consultare organizate, care trebuie să includă detalii privind data organizării 

întâlnirii pentru consultare, titlul sesiunii, modul de organizare (fizic sau 

online), precum și detaliile organizațiilor participante. 

Metoda de calcul Pentru estimarea valorii țintă din secțiunea "Indicatori de realizare și de 

rezultat (program)" a cererii de finanțare, solicitantul va utiliza informații care 

se regăsesc, spre exemplu, în analiza de necesitate-oportunitate a proiectului. 

 

 

II. INDICATORI DE REZULTAT 

12S16 

Angajați din entități din ecosistemul de inovare care finalizează programe de educație/ formare a 

competențelor pentru specializare inteligentă, pentru tranziție industrială și antreprenoriat 

Definiție/Descriere 

Indicator 

Numărul de participanți din entitățile ecosistemului de inovare care 

finalizează activități pentru dezvoltarea competențelor pentru specializarea 

inteligentă, pentru tranziție industrială și antreprenoriat. 

Unitatea de măsură participanți 

Valoarea de bază Se va completa 0. 

Valoarea țintă ≥1 

Ținta proiectului reprezintă numărul planificat de participanți care 

finalizează activități pentru dezvoltarea competențelor pentru specializarea 

inteligentă, pentru tranziție industrială și antreprenoriat în cadrul 

proiectului. 

Momentul 

îndeplinirii 

Finalizarea activității pentru dezvoltarea de competențe pentru cel puțin un 

angajat din entitățile ecosistemului de inovare. 

Documente 

justificative privind 

îndeplinirea 

indicatorului  

Documente care atestă finalizarea din partea angajaților din entitățile 

ecosistemului de inovare a unor programe de educație/ formare a 

competențelor pentru specializare inteligentă, pentru tranziție industrială și 

antreprenoriat. 

Metoda de calcul Pentru estimarea valorii țintă din secțiunea "Indicatori de realizare și de 

rezultat (program)" a cererii de finanțare, solicitantul va utiliza informații 

care se regăsesc, spre exemplu, în analiza de necesitate-oportunitate a 

proiectului. 

 


